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EDUCACAD

Aviso n.2 4 —2015/2016

CONTRATAGAO DE ESCOLA
GRUPO DE RECRUTAMENTO - 430
HORARIO N2 23

Nos termos do n.2 4 do artigo 39.2 do Decreto-Lei n.2 132/2012, de 27 de junho na redac¢do dada pelo
Decreto-Lei n.2 83-A/2014, de 23 de maio, retificado pela Declaracdo de retificacdo n2 36/2014, de 22 de julho,
Helena Libdrio, Diretora do Agrupamento de Escolas de Esgueira, torna publico que se encontra aberto o

procedimento concursal, por um periodo de trés dias Uteis, para selecdo e recrutamento de um docente do
grupo de recrutamento 430, em regime de contrato de trabalho em func¢des publicas a termo resolutivo.

1. Processo de candidatura: o processo é aberto através da aplicagdo informatica SIGRHE disponibilizada pela
Dire¢do-Geral da Dire¢do-Geral da Administracdo Escolar (DGAE).

2. Prazo de candidatura: trés dias Uteis apds a introducdo da necessidade na aplicacdo informatica SIGRHE da
Dire¢do-Geral da Administracdao Escolar (DGAE).

3. Modalidade do contrato: contrato a termo resolutivo.

4. Duragao do contrato: temporario.

5. Carga horaria: 7 horas.

6. Local de trabalho: Escola Basica e Secundaria Dr. Jaime Magalhdes Lima, Esgueira, Aveiro.

7. Caraterizagao das fungdes: lecionar as disciplinas de Sociologia, turma de 12 ¢ ano e de Comunicar no Ponto

de Venda (CPV), turma do 11.2 ano do Ensino Secundario Profissional.

8. Requisitos de admissao:
a)  Os estabelecidos no artigo 229 do Estatuto da Carreira Docente.
b)  Apresentacdo do curriculum vitae.
c) O curriculum vitae deve obedecer ao seguinte modelo:
i) Preferencialmente no modelo europeu;
ii) Em formato PDF, tamanho A4 e n3o deve exceder 3 (trés) paginas;

iii) Na primeira pagina, deve constar o nome completo e o nimero de candidato e a identificacdo
do(s)horario(s) a que concorre;
iv) Deve conter informacdo clara e inequivoca que permita a aplicacdo de todos os critérios e

subcritérios de sele¢do.

d) O curriculum vitae deve ser enviado para o e-mail ag.esgueira@esjml.edu.pt até ao fim do prazo de
candidatura previsto para o horario, na aplicagcdo SIGRHE.
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9. Critérios de sele¢do: ver documento “Critérios de Selecdo CE-GR 430", anexo a este aviso e visivel na pagina

eletrénica do agrupamento, http://aeesgueira.edu.pt/.

10. Motivo(s) de exclusdao: Constitui motivo de exclusdo do concurso a ndo apresentagao do curriculum vitae

dentro do prazo estabelecido, bem como o incumprimento dos requisitos exigidos para a sua apresentacao.

11. Juri de selegdo:

Presidente: Anabela Maria dos Santos Ferreira

12 Vogal efetivo: Maria Paula Gomes Madeira Pinto

22 Vogal efetivo: Maria Graciete Quaresma Senos dos Santos

12 Vogal suplente: Maria Teresa Fernandes Pires

22 Vogal suplente: Isaque Manuel Nunes Tomé

A Presidente do Juri serd substituida nas suas faltas e impedimentos pelo 12 Vogal suplente.

12. Terminado o procedimento de sele¢do, a publicacdo da lista final ordenada do concurso sera feita no sitio
eletrénico do Agrupamento de Escolas de Esgueira, http://aeesgueira.edu.pt/, e em lugar de estilo na escola

sede do Agrupamento, Escola Bdsica e Secundaria Dr. Jaime Magalh3es Lima.

13. O Juri disponibilizara a ata e a tabela ordenada com as respetivas pontuacdes e ponderagdes dos critérios de

selecdo, sempre que solicitados pelo opositor ao concurso.
14. O candidato sera selecionado na aplicacdo SIGRHE da Direcdo-Geral da Administragdo Escolar (DGAE).

15. O candidato selecionado entrara em funcdes, apds ter feito a aceitacdo da colocagdao na plataforma
eletronica da DGAE e de ter feito a respetiva apresentagdo no agrupamento até ao 22 dia util seguinte ao da

comunicagdo da colocagdo estabelecida através da aplicagdo eletrénica da DGAE.

Esgueira, 29 de abril de 2016

A Diretora

Helena Libdrio
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